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Date de publication: 01/12/2023 Délégués en exercice : 21

Date de convocation : 23/11/2023

Nombre de délégués présents ou représentés: 16
Votes : Pour: 16 - Contre : 0 - Abstentions : 0

Le 30 novembre 2023, les membres du Bureau du Parc naturel régional du Marais poitevin, [également convoqués, se
sont réunis a Bouillé-Courdault (85) sous la présidence de M. Pascal DUFORESTEL, président.

Etaient présents ou représentés:

Au titre du Conseil régional Nouvelle-Aquitaine :
Pascal DUFORESTEL
Margarita SOLA

Au titre du Conseil régional Pays de la Loire :
Lydie BERNARD

Au titre du Conseil Départemental de la Charente-Maritime :
Valérie AMY-MOIE (pouvoir a Jean-Pierre SERVANT)

Au titre du Conseil Départemental des Deux-Sévres :
Olivier POIRAUD (pouvoir 3 Catherine TROMAS)
Séverine VACHON

Au titre du Conseil Départemental de Vendée :
Arnaud CHARPENTIER
Stéphane GUILLON

Au titre des communes de Charente-Maritime :
Stéphane COUTTIER (pouvoir 3 Pascal DUFORESTEL)
Didier TAUPIN

Au titre des communes des Deux-Sévres :
Elmano MARTINS
Catherine TROMAS

Au titre des communes de Vendée :
Bernard BORDET
Laurent HUGER (pouvoir 8 Bernard BORDET)

Au titre des EPCI de Charente-Maritime :
Jean-Pierre SERVANT

Au titre des EPCI de Vendée :
Gilles BOUTEILLER

Etait également présent (voix consultative) :

Xavier GARREAU, représentant des chambres d’agriculture

Convention unique d’adhésion pour les missions complémentaires facultatives
du CDG de la FPT de la Vienne
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Aubrac, Alpilies, Ardennes, Armorique, Avesnois, Baie de Somme, Picardie Maritime, Ballons des Vosges, Baronnies Provencales, Boucles de la Seine Normande, Brenne,
PARCS * Briere, Camargue, Caps et Marais d'Opale, Causses du Quercy, Chartreuse, Corbiéres-Fenouiliédes, Corse, Doubs Horloger, Forét d'Orient, Gatinais frangais, Golfe du Mor-
NATURELS bihan, Grands Causses, Guyane, Haut-Jura, Haut-Languedoc, Haute-Vallée de Chevreuse, Landes de Gascogne, Livradois-Forez, Loire Anjou Touraine, Lorraine, Luberon,
REGIONAUX Marais du Cotentin et du Bessin, Marais Poitevin, Martinique, Massif des Bauges, Médoc, Millevaches en Limousin, Montagne de Reims, Monts d'Ardéche, Mont-Ventoux,
EN FRANCE Morvan, Narbonnaise en Méditerranée, Normandie-Maine, Oise - Pays de France, Perche, Périgord Limousin. Pilat. Préalpes d'Azur, Pyrénées Ariégeoises, Pyrénées Cata-
lanes, Queyras, Sainte-Baume, Scarpe-Escaut, Vercors, Verdon, Vexin Frangais, Volcans dAuvergne, Vosges du Nord.
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CONVENTION UNIQUE D’ADHESION POUR LES MISSIONS COMPLEMENTAIRES FACULTATIVES DU
CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA VIENNE

Conformément au Code Général de la Fonction Publique, le Centre de Gestion de la Fonction Publique
de la Vienne exerce :
1° Des missions obligatoires générales concernant le personnel de 'ensemble des collectivités
et établissements publics affiliés, qui donnent lieu a une cotisation obligatoire ;
2° Des missions particulieres concernant le personnel des collectivités et établissements
publics affiliés, qui donnent lieu a une cotisation additionnelle;
3° Des missions complémentaires facultatives concernant le personnel des collectivités et
établissements publics, réalisées dans des conditions fixées par convention.

Dans ce cadre, et afin de simplifier les démarches administratives pour les collectivités et
établissements publics affiliés, le Centre de Gestion de la Vienne regroupe 'ensemble des missions
complémentaires facultatives au sein d’'une convention unique d’adhésion.

Cette convention unique d’adhésion est jointe en annexe a la présente délibération.
La signature de cette convention permet 'accés aux missions suivantes (au jour de la présente
délibération) :
- Accompagnement au recrutement des agents sur emploi permanent ;
- Accompagnement des évolutions et des parcours professionnels des agents ;
- Conseil en organisation et expertise en Ressources Humaines ;
- Paie:auditde paie, réalisation de la paie pour la structure, calcul complexe de paie;
- Retraite CNRACL : prestation de contrdle ou de réalisation de dossiers ;
- Archivage;
- Mise a disposition d’agents par le service d’Intérim territorial ;
- Enquéte administrative;
- Dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et
d’agissements sexistes ;
- Chomage: mise a disposition d’un dispositif de traitement des dossiers de demandes
d’allocation chdmage et de leur gestion ;
- Médiation a l'initiative des parties ou du Juge.

Les missions de « médecine préventive », « assurance des risques statutaires » et « Médiation Préalable
Obligatoire », compte tenu de leurs spécificités, font ['objet pour chacune d’elles, d’une convention
spécifique.

Chaque mission proposée fait l'objet d’une annexe a la convention qui précise les conditions
particulieres de réalisation.

Cette liste de missions est susceptible d’évoluer en fonction des besoins des collectivités et
établissements publics, des évolutions réglementaires et des décisions prises par le Conselil
d’Administration du Centre de Gestion de la Vienne.

Les tarifs des missions complémentaires facultatives sont fixés et peuvent étre réévalués par
délibération du Conseil d’administration du Centre de Gestion de la Vienne. Ils sont consultables sur le
site internet et sur demande. Ils restent en vigueur tant qu’ils ne sont pas modifiés. En cas de
modification des tarifs, ces évolutions s’appliquent a la convention unique d’adhésion en cours sans
gu’il soit nécessaire qu’un avenant a la convention soit signé.



AR Prefecture

079-257902205- 20231130- 2023BU1130RH1- DE
Recu | e 01/12/2023

Cette convention unique d’adhésion prend effet au 1 janvier 2024 et s’acheve au 31 décembre 2026.

Il est précisé que toute intervention du Centre de Gestion de la Vienne dans le cadre de cette
convention se fera a lissue d’une demande expresse écrite du Parc naturel régional du Marais
poitevin, la transmission d'une proposition d’intervention par le Centre de Gestion de la Vienne et
['acceptation non équivoque de cette derniére par le Parc naturel régional du Marais poitevin.

La signature de la convention unique d’adhésion n’engage pas le Parc naturel régional du Marais
poitevin a faire appel aux missions complémentaires facultatives du Centre de Gestion de la Vienne.

Vu le Code Général de la Fonction Publique;
Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par la loi n°84-53 du 26

janvier 1984 ;

Apreés en avoir délibéré, les membres du Bureau :

- autorisent le Président du Parc naturel régional du Marais poitevin a signer la convention
unique d’adhésion avec le Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de la Vienne,
ainsi que tout document s’y rapportant, et a engager les sommes afférentes.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus




