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Date de publication : 3/01/2023 Délégués en exercice : 21

Nombre de délégués présents ou représentés : 13

Dated tion: 15/12/2022 .
ate de convocation : 15/12/20 Votes : Pour: 13 - Contre : 0 - Abstentions : 0

Le 22 décembre 2022, les membres du Bureau du Parc naturel régional du Marais poitevin, légalement convoqués, se
sont réunis & Coulon (79) sous la présidence de M. Pascal DUFORESTEL, président.

Etaient présents ou représentés.:

Au titre du Conseil régional Nouvelle-Aquitaine :
Pascal DUFORESTEL
Margarita SOLA

Au titre du Conseil régional Pays de la Loire :
Yveline THIBAUD (pouvoir & Pascal DUFORESTEL)

Au titre du Conseil départemental de la Charente-Maritime :
. Stéphane VILLAIN (pouvoir a Jean-Pierre SERVANT)

Au titre du Conseil départemental des Deux-Sévres :
Olivier POIRAUD
Séverine VACHON

Au titre du Conseil Départemental de Vendée :
Arnaud CHARPENTIER
Stéphane GUILLON

Au titre des communes de Charente-Maritime :
Didier TAUPIN

Au titre des communes des Deux-Sévres :
Catherine TROMAS

Au titre des communes de Vendée :
Bernard BORDET

Au titre des EPCI| de Charente-Maritime :
Jean-Pierre SERVANT

Au titre des EPC| de Vendée :
Gilles BOUTEILLER

Assistait également en visioconférence :
Lydie BERNARD, au titre du Conseil régional Pays de la Loire

Délibération ponctuelle autorisant le recrutement d’un agent contractuel :
mission ressource forestiére
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Délibération ponctuelle autorisant le recrutement d’un agent contractuel
sur un emploi non permanent pour faire face a un besoin
lié a un accroissement temporaire d’activité
(mission ressource forestiére)

Contexte :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique, notamment en son article L.332-23 alinéa 1°;

Considérant qu'il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un besoin lié a un accroissement
temporaire d’activité afin de promouvoir et de faciliter 'accés au dispositif d’aide a la plantation proposée par les
régions, les départements et les relais locaux existants. Cette mission d’animation sera mise en ceuvre en
collaboration avec les acteurs concernés par te développement de la filiére peuplier;

Sur le rapport de Monsieur le Président ;

Décision :

Aprés en avoir délibéré, le Bureau décide :
o d'autoriser le Président a recruter un agent contractuel dans le grade de Technicien pour faire face & un
besoin lié a un accroissement temporaire d’activité pour une période maximale de 12 mois du 1¢ janvier au
31 décembre 2023 inclus.

o Cet agent assurera des fonctions de chargée de mission ressource forestiére, a temps complet. il devra
justifier d’un dipldme de niveau 7, une expérience professionnelle similaire. La rémunération de 'agent sera
calculée par référence a l'indice brut 383 (IM 356) du grade de recrutement et bénéficiera des primes et

indemnités instituées par I'assemblée délibérante.

e Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus




